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VAR VISION

Vi pa Ridklubben Norrtalje Ryttare och Vigelsjo Ridskola dlskar héstar. Hos oss kan
du tréna och utvecklas i dressyr, hoppning, WE, CR, longering, kérning, tomkérning, vol-
tige, hastkunskap och allt annat som ror hést.

Ridklubben Norrtélje Ryttare och Vigelsjo Ridskola ar en plats for alla mojligheter!

Vi star for
e god hasthallning
e god ungdomsverksamhet
e utveckling av ridsporten.

LEDSTJARNOR OCH VARDEGRUND
Ridklubben Norrtélje Ryttare och Vigelsjo Ridskola &r en klubb och ridskola for alla.

Vara ledstjarnor, var code of conduct, galler alla — ridande, foraldrar, personal, besokare,
styrelse, privatryttare, ja alla som ar med i var klubb och alla som ror sig pa var anlagg-
ning.

Gemenskap — alla ar valkomna, vi bjuder in varandra, vi ser varandra, och hjalper
varandra
« Vi hélsar pa varandra

« Vi peppar varandra, bade i med- och motgang
e Vi ar positiva och hjalpsamma

Arlighet och mod — vi pratar direkt med varandra, inte om varandra — modiga, arliga, trev-
liga i ton och bemdtande
e Vi ar 6dmjuka

« Vi tanker pa vad vi sager och hur vi sager det
« Vi tar reda pa fakta, sprider inte rykten, och pratar inte illa om varandra

Respekt — vi visar respekt for varandra, for hastarna, och for vara gemensamma regler
« som vi vill bli bemotta bemoter vi andra

Vara ledstjarnor géller alltid, och i alla sammanhang, inklusive sociala medier.
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MEDLEMSENKAT

Vid arsskiftet 2020/2021 genomforde vi for femte aret en medlemsenkat, med syfte att fa
en bild av vad som fungerar bra och mindre bra, och for att fanga upp medlemmarnas 6ns-
kemal for verksamheten.

Enkéten dr en 6gonblicksbild. Att jimfora svar mellan olika ar blir en dvning i att se ”den
stérre bilden”, enkéaten dr anonym och vi kan inte veta att samma personer svarar ar fran ar,
och antalet som svarar mellan aren har varierat.

Hur val motsvarar RNR och Vigelsj6é Ridskola
dina forvantningar och énskemal?
Svarsalternativ Mycket val 2020 vs 2021

100,00%
79,57%
75,00%
0, 0,
58,10%59’/34A’ 63,04%
>1,09% 49,52%
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25,00% - — 2021
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Hastarna - ] Hastarna - att de ar Stallpersonal - Ridlarare och Totalt antal
utbildningsniva trevliga att pyssla professionella, instruktorer - q
med pedagogiska professionella, svarande
pedagogiska 2020: 105
2021: 93
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En viktig pusselbit i resultatet fran enkaten handlar om vad man som medlem vill se i utbu-
det av aktiviteter. Nar man svarat pa denna fraga i enkaten har man kunnat vélja mellan
dessa fordefinierade omraden, och man har kunnat vélja hur manga omraden man vill.

Vad vill du se mer av i utbudet av aktiviteter? (2020 vs 2021)
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I enkaten kan man ocksa lamna egna kommentarer om vad man énskar mer av i utbudet,
eller skriva annat man vill framfora. Har ar ett axplock av kommentarerna i arets enkat:

e Brautbud for yngre medlemmar, men tycker tyvarr att utbudet for vuxna (typ 30+)
ar lite trakigt. Hade garna sett ett storre utbud for oss medelalders utan egen hést.

e Aktiviteter med sma barn (6 ar)

e Tiderna och schemat dar vuxna och privatlektioner prioriteras och vi som gar i sko-

lan "tvingas" rida sent pa kvallar ar inte okej. Lyhordhet fran ridskolans sida nar det

galler ovanstaende efterlyses!

Ridgrupper for de yngre senare tid i veckan.

Mer satsning pa vuxna ryttare med mer ridtillfallen.

Skulle garna se mer aktiviteter kvallstid.

Privatlektionstider for de som ej kan vara lediga pa vardagar.

Mer WE och fler uteritter aret om vore kul!

Kurser i hasthalsa
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e Erbjudanden till gruppen man rider i, sa som ett lager eller liknande.

e Lingondressyr tillbaka :-) Hoppas pa Vigelsjocup sa snart det gar!

o Kanske mote/introduktion etc. avsett for foraldrar till barn som rider, med informat-
ion om vart ansvar, utveckling/plan och méjligheter.

e Pa teorilektion skulle jag garna lara mig att longera, lasta och andra aktiviteter
knutna till att skaffa egen hast.

e Drop in med WE hade varit kul.

e Hyra hast for tavling utanfor ridklubben

e Fler mojligheter till blabarshoppning.

e Gor en undersokning bland alla skolbarn och féraldrar innan schemat satts. Vi ar
trogna och flexibla men skolan i vardagen kommer tyvarr forst..

e Det hade varit bra for oss med kortare uppsagning. Nar barn vill sluta rida sa ar det
ofta direkt och inte om 3 manader:)

e Attinstruktoren kan ge forslag pa passande hast till eleven. Och att man far prova
samma hast nga ganger, att dven teorin kanske tar upp icke uppsuttna évningar for
ryttare, ev tar in ngn som kan visa, eller via lank nu nér det ar pandemi. Eller visar
via bade ridning och kombo teori. Infor teorin kanske lasa pa lite innan sa vi kan
passa pa att fraga om det ar ngt speciellt vi vill ta upp eller som instruktoren tycker
passar gruppen
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VERKSAMHETSPLAN 2021
UTMANINGAR 2021
Infor 2021 ser vi féljande utmaningar som vi behéver vara beredda att méta

e Paverkan av en fortsatt pandemi.

o Hur méter vi det? Genom att i ingangen av aret vara medvetna om utma-
ningen, att skapa mojlighet att vara flexibla i hur vi lagger vara aktiviteter,
att vara uppmarksamma pa smittlage, restriktioner och paverkan.

e Trangt pa anlaggningen, inte utrymme att vaxa

o Hur moter vi det? Genom att 1dgga en medveten ekonomisk- och aktivitets-
plan for att anvanda det utrymme vi har (hastar, anlaggning, personal) pa
basta satt. Fortsatt arbete mot ny anldggning de narmsta aren, samarbete
med kommunen i planering.

e En ekonomi med "nollvision”, dvs inget vinstintresse, dr skor. En pandemi, ett
smittutbrott hos hastarna, samhallets ekonomi kan snabbt stélla oss infor ytterligare
utmaningar. Vi behdver vara flexibla och pa ta for att snabbt méta ekonomiska ut-
maningar. Detta stéller krav pa personalen och pa styrelsen.

o Hur moter vi det? Genom att ha en tydlig budget, tat uppfdljning och flexi-
bilitet att mota forandring pa kort varsel.

ORGANISATIONEN

Under 2021 kommer vi att fortsatta forandringen av organisationen med malet att ha en
verksamhetschef pa plats till hostterminen 2021, samt en forstarkt administration for att
mota kraven i verksamheten. Organisationen kommer till viss del att innebéra foréandring i
befintliga roller. Styrelsen jobbar tillsammans med personalen for att fa organisationen pa
plats.

Mal 2021

e Stabil, tydlig och vélfungerande organisation, med personal som fortséatter trivas
hos oss.

e Verksamhetschef och forstarkt administration pa plats till hostterminen 2021
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KLUBBENS VERKSAMHET
Abonnemangsridning

2021 utokar vi abonnemangsridningen med 1 vecka langre vartermin. Vi har fortsatt tva
tillfallen per termin med avsuttna lektioner for respektive grupp.
Mal 2021

e En abonnemangsverksamhet som fortsatter halla hog kvalitet och méta efterfragan
hos sa manga som mojligt

e 300 platser per vecka i abonnemangsridningen (samma niva som 2020)

e “Elevresan” &n mer utbyggd

Aktiviteter

Mal 2021

e Mo0ta medlemmarnas 6nskningar om utbudet i storsta mojliga utstrackning
e Erbjuda ca 35 uppsittningar per vecka i aktiviteter (samma niva som 2020)

Ridlager
Mal 2021

e Erbjuda ca 300 platser pa ridlager/sommaraktiviteter 2021, pa ett satt som moter sé-
kerhet dven i en pandemi

Fritidsgarden

Fritidsgarden ar en verksamhet som verkligen &r utmanad under radande pandemi. Under
2021 ser vi fram emot att ateruppta mer verksamhet under varen, nar vadret tillater mer ut-
omhusaktivitet.

Mal 2021
e Fritidsgardsaktiviteter 7 dagar per vecka
Ungdomssektion, Stallvardar, Ledarskolan

Konceptet med Stallvérdar fortsatter under 2021, och vi har ocksa startat upp var Ledar-
skola. Ledarskolan innebdr att Stallvardarna har en & mer tydlig plan for deras utveckling
och héastutbildning.

Mal 2021

e Aktiva Stallvardar i Ledarskolan

e “Examination” for Ledarskolan i samband med terminsslut var och host

e Ungdomssektionen — att vara aktiva Stallvardar ska vilja bilda en formell Ung-
domssektion 2021
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Tavling

Successivt fran varen 2021 kommer Leila Bull att ta ett mer dvergripande ansvar éver tav-
lingsbiten inom klubben, vilket inkluderar bade traningstavlingar for ridskoleekipage, och
utbudet for egen-hast-ekipage i fraga om traning och tréffar, Allsvenskorna, samt lo-
kala/regionala tavlingar.

Mal 2021

Genomfora 1 tavlingsdag lokal hoppning, 2 tavlingsdagar lokal/regional dressyr
Genomfdra Vigelsjo Cup

Genomfdéra Klubbmasterskap

25 licensierade ryttare

Eleverna i Satsning Ung Ryttare — Tavling startar hoppning respektive dressyr pa
hemmatavling

e Ny “kull” Satsning Ung Ryttare start till hdstterminen 2021
e Starka lag i Allsvenskorna
e Yiterligare starkt gemenskap hos vara egen-hast-ryttare

SKARGARDSGYMNASIET

Under 2021 ser vi fram emot att fortsatta samarbetet med Skargardsgymnasiet, som har sin
praktiska utbildning for Naturbruksprogrammets inriktning Hast hos oss en dag i veckan.
En forhoppning &r att kunna utveckla samarbetet ytterligare under 2021, i samband med att
Skargardsgymnasiet ser 6ver upplagget for utbildningen.

Mal 2021
e Vidareutbyggt samarbete med gymnasiet under aret
HASTARNA

Under 2021 fortsatter arbetet med att utveckla vara hastar. Vi har en delvis ganska
ung “flotta”, och vi behover fortsatta med regelbunden utbildning och tillridning av héas-
tarna for att uppratthalla en hog kvalitet pa vara skolhéastar.

Mal 2021

e 25 vélfungerande héstar i verksamheten
e Fortsatt arbete for hallbarhet och utveckling av hastarna
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ANLAGGNINGEN

Foreningen arrenderar anlaggningen pa Vigelsjo Gard av Norrtalje Kommun, som &ger an-
laggningen. | arrendeavtalet ingar att vi star for det inre underhallet, och kommunen star
for det yttre underhallet. Gransdragningen ar inte helt enkel i alla lagen, men vi har en bra
dialog med kommunens forvaltare.

Mal 2021

e Fortsatt gott samarbete med kommunens férvaltare for att gora det basta mojliga pa
anlédggningen dar vi &r — en trivsam och saker miljo for elever, héstar, personal

EKONOMI OCH BUDGET

Som férening har vi inget vinstintresse — féreningens ekonomi ska balansera kostnader och
intakter for att méta medlemmarnas hastaktiviteter.

2021 budgeterar vi en omséttning pa 5,5 Mkr, och ett budgeterat resultat fore finansiella
poster pa 74 tkr.

Mal 2021

e Stabilt likviditetsflode
e Tydlig uppfdljning



